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关于开展 2019 年度机关事业单位技术工人 

技术等级考核和技师职务考评工作的 

通    知  
 

各单位（部门）： 

2019 年度机关事业单位技术工人技术等级考核和技师职务考评工作已经

开始，根据《四川省人力资源和社会保障厅关于开展 2019年度机关事业单位

技术工人技师职务考评工作的通知》（川人社办发〔2019〕31号）及《四川省

人力资源和社会保障厅关于开展 2019年度省级部门及中央在蓉事业单位技术

工人技术等级考核工作的通知》（川人社办发〔2019〕32号）文件精神，请各

单位（部门）通知符合报考条件的技术工人积极进行申报，个人申报时间为 4

月 15日—4月 19日： 

一、范围对象及报考条件 

（一）范围对象 

我校已转正定级并从事技术工种（岗位）工作，且 2019 年 4 月 10 日前

未达到法定退休年龄的在编技术工人。 

（二）报考条件 

技师职务报考条件详见川人社办发〔2019〕31号（附件 1后附 1）； 

技术等级报考条件详见川人社办发〔2019〕32号（附件 1后附 2）； 

二、报名步骤 

（一）个人自查 

拟报考技师、高级工、中级工、初级工的人员需自行对照报考条件完成

自查，不符合拟报考级别对应条件的请勿报名。 

（二）个人材料提交 

凡符合相应等级报考条件并自愿报名参加本次考核考评的技术工人，需

充分了解考（评）聘分离政策，并在 2019 年 4 月 15 日至 19 日，携带下列个

人相关材料到组织人事部 310室报名： 

1.《四川省机关事业单位技术工人技术等级考核和技师职务考评报名表》
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（附件 3，自行打印，照片可不贴）； 

2. 近期免冠彩色照片电子版及二张二寸纸质版照片（办理证书用）； 

3.已取得最高《机关事业单位工人技术等级岗位证书》原件及复印件； 

4.身份证及学历学位证（本人最高学历学位）原件及复印件； 

5.破格人员应提供相应破格条件的材料原件及复印件。 

三、人事处审核 

组织人事部将严格按照政策规定并结合工作需要，对报考者提交的材料

进行逐项审查，审查通过由组织人事部统一为报考者在四川省人力资源和社

会保障厅官网完成网上报名和省鉴定中心资格复审等后续工作。 

四、组织培训 

按照“培训自愿、考培分离”的原则,由报考人员自行联系人力资源社会

保障部门认定的培训点参加培训。相关业务培训点及联系方式请参考附件 1

及附件 2中相应内容。 

五、报考费用 

按照川发改价格〔2017〕472号、川财综〔2017〕20号等相关规定执行。 

六、注意事项 

请各单位（部门）认真做好本单位技术工人等级考核和技师考评的报名

组织工作，务必通知到每一位符合条件的编内工勤人员，在确定报考人员资

格时，必须严格按照已列入考试范围的工种（参见川人社办发﹝2019﹞31、

32号附件2所附工种），结合本单位工作需要和工勤技能岗位空缺等实际情况，

组织技术工人对岗报考。 

七、关于本次工考的后续事项将依工作进度另行通知。 

未尽事宜可向组织人事部咨询： 

联系人：毕士丽   联系电话：028-88459359 

 

 

附： 

1.《四川省人力资源和社会保障厅关于开展 2019年度机关事业单位技术

工人技师职务考评工作的通知》（川人社办发〔2019〕31号） 

2.《四川省人力资源和社会保障厅关于开展 2019年度省级部门及中央在
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蓉事业单位技术工人技术等级考核工作的通知》（川人社办发〔2019〕32 号） 

3.《四川省机关事业单位技术工人技术等级考核和技师职务考评报名表》 

4.《四川省发展和改革委员会 四川省财政厅关于重新公布全省人力资源

社会保障部门行政事业性收费的通知》（川发改价格〔2017〕472号） 

                               

 

 

    成都航空职业技术学院 

                                       组织人事部 

                                     2019年 4月 15日 


